STATUT

OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNE)J

w Cybince

rok zatozenia 1945

Cybinka 2023



Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Stowarzyszenie nosi hazwe OCHOTNICZA STRAZ POZARNA w CYBINCE zwane w dalszej czeéci
statutu , OSP”.
2. Stowarzyszenie OSP dziata na podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach
(tj. Dz. U z 2015 r. poz. 1393), ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ) oraz ustawy z 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowe;j (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261), Ustawg z dnia 17 grudnia 2021 roku o ochotniczych
strazach pozarnych a takze niniejszego statutu.
3. Stowarzyszenie OSP posiada osobowos¢ prawna.
4. Siedzibg OSP jest straznica OSP Cybinka mieszczaca sie pod adresem Cybinka ul. Kro$nieriska 11B,

69-108 Cybinka, wojewddztwo lubuskie, powiat stubicki, gmina Cybinka.

§2
1. Terenem dziatania OSP jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej w szczegdlnosci miejscowos¢ bedaca jej
siedzibg, tereny potozone w gminie Cybinka oraz w rejonie pomocy wzajemnej.
2. Stowarzyszenie OSP jest cztonkiem Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej.
3. OSP Cybinka jest wigczona do Krajowego Systemu Ratowniczo Gasniczego.
4. Stowarzyszenie OSP moze wspodtpracowaé i naleze¢ do zagranicznych i miedzynarodowych
organizacji ochrony przeciwpozarowych, a takze do krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnym profilu dziatania i zbieznych celach statutowych.
§3
Ochotnicza straz pozarna uzywa pieczeci, godta i flagi organizacyjnej
Zwigzku OSP RP, munduréw, dystynkcji i odznak wedtug wzoréw okreslonych odrebnymi przepisami.
§4
1. Dziatalnos$¢ OSP opiera sie na pracy spotecznej jej cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw OSP
moze zatrudnia¢ pracownikow.
2. Z tytutu petnionych funkcji w ramach organéw OSP nie mozna pobiera¢ wynagrodzenia.
3. Osobom wchodzgcym w skfad poszczegdlnych organdéw OSP przystuguje prawo do zwrotu

uzasadnionych wydatkéw poniesionych w zwigzku z wykonywaniem zadan statutowych.



Rozdziat lI

CELE | SPOSOBY DZIALANIA
§5

1. Celem stowarzyszenia jest:

1) dziatanie na rzecz ochrony zycia, zdrowia, mienia i $Srodowiska przed pozarami, kleskami
zywiotowymi i zagrozeniami ekologicznymi lub innymi miejscowymi zagrozeniami,

2) prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie pozarom oraz wspdtdziatanie w tym
zakresie z Pafistwowg Strazg Pozarng, organami samorzgdowymi i innymi podmiotami,

3) udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréw, zagrozen ekologicznych
zwigzanych z ochrong srodowiska oraz innych klesk i zdarzen,

4) informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz sposobach
ochrony przed nimi,

5) dziatania na rzecz ochrony $rodowiska, ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

6) dziatania na rzecz obrony cywilnej,

7) rozwijanie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury, historii, tradycji, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

8) rozwijanie i krzewienie kultury fizycznej i sportu,

9) wychowanie dzieci i mtodziezy, ze szczegélnym uwzglednieniem wychowania dla ochrony
przeciwpozarowej, porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym,

10) dziatanie na rzecz rozwoju demokracji lokalnej i postaw lokalnych,

11) wspieranie rozwoju spoteczerstwa obywatelskiego oraz wspieranie oséb fizycznych i prawnych
dla osiggniecia poprawy warunkdéw zycia lokalnej spotecznosci,

12) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz dyskryminacji oséb i grup spotecznych,

13) wspieranie spotecznej aktywnosci obywateli, w tym miedzy innymi takich grup spotecznych jak:
mtodziez i dzieci, kobiety, seniorzy, niepetnosprawni, bezdomni, bezrobotni,

14) rozwijanie wspodtpracy regionalnej i miedzyregionalnej,

15) dziatanie na rzecz integracji europejskiej i rozwijanie kontaktéw oraz wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,

16) promowanie inicjatyw i lideréw lokalnych,

17) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj
gospodarczy i rozwdj przedsiebiorczosci,

18) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz bezpieczenstwa panstwa,



19) niesienie pomocy humanitarnej ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych
i wojen w kraju i za granica,
20) dziatalnos¢ charytatywna w szczegdlnosci w zakresie pomocy spotecznej,
21) promocja i organizacja wolontariatu,
22) wykonywanie innych zadan wynikajagcych z ustawy prawo o stowarzyszeniach, ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz przepiséw o ochronie przeciwpozarowej.

§6
1. Zadania i cele wymienione w § 5 ochotnicza straz pozarna realizuje przez:
1) wspétdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng, organami administracji publicznej, Srodkami
masowego przekazu oraz innymi podmiotami, ktérych cele sg zbiezne z celami stowarzyszenia OSP,
2) przedstawianie organom witadzy samorzadowej i administracji rzgdowej wnioskéw w sprawach
ochrony przeciwpozarowej,
3) organizowanie, spos$rdéd swoich cztonkéw, pododdziatéw pozarniczych w tym jednostki
operacyjno-technicznej,
4) prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkdédw OSP i wspdtdziatanie z Panstwowg
Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP wymaganych odrebnymi przepisami,
5) organizowanie mtodziezowych druzyn pozarniczych oraz meskich i kobiecych druzyn sportowo-
pozarniczych,
6) mobilizowanie spoteczenstwa do udziatu w realizacji zadan ochrony przeciwpozarowej,
7) organizowanie szkolen ludnosci w zakresie ochrony przeciwpozarowej w szczegdlnosci dzieci
i mtodziezy.
8) organizowanie zespotdw Swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich, chéréow, sekcji
sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawczej i kulturalnooswiatowej,
9) organizowanie szkolen, seminariow, konferencji, festiwali, przegladdw, plenerédw, koncertéw,
warsztatéw, imprez sportowych, rekreacyjnych, turystyczny, promocyjnych i integracyjnych,
konkurséw, turniejow, olimpiad, wycieczek, obchoddéw jubileuszy powstania OSP oraz innych form
stuzgcym rozwojowi zatozonych celéw,
10) inicjowanie i organizowanie zawoddow sportowych, imprez edukacyjnych, propagujacych kulture
fizyczng, ochrone przeciwpozaroway, kulture, historie i dziedzictwo lokalnej spotecznosci,
11) uczestnictwo w strukturach federacji i zwigzkdw organizacji,
12) organizowanie inicjatyw na rzecz realizacji konkretnych przedsiewzie¢ stuzgcych poprawie
warunkdw zycia lokalnej spotecznosci,
13) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, informacyjno-promocyjnej i edukacyjnoszkoleniowej,
organizowanie wystaw, izb tradyc;ji.

14) promowanie, upowszechnianie i udostepnianie nowoczesnych mediéw i technologii,



15) organizowanie $wiadczen na rzecz spotecznosci, oséb niepetnosprawnych lub oséb znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji materialnej,
16) prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych na celu wykonanie zadan wynikajgcych z ustawy
prawo o stowarzyszeniach, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz ustawy
o ochronie przeciwpozarowej i niniejszego statutu.
§7
1. Dziatalnos¢ okreslona w § 5 i § 6 jest wytgczng dziatalnoscig statutowg stowarzyszenia OSP i moze
by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub jako dziatalnos¢ odptatna.
2. Przedmiot dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej okresla niniejszy statut.
3. Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej, o ktérej mowa w ust. 1 jest w szczegélnosci:
1) udziat w akcjach ratowniczych,
2) informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach,
3) dziatalnos$¢ charytatywna.
4. przedmiotem dziatalnosci odptatnej, o ktdrej mowa w ust. 1 jest wytacznie:
1) organizowanie wystaw, wystepow i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych,
2) dziatalnos$¢ wydawnicza,
3) dziatalno$¢ szkoleniowa.
5. Stowarzyszenie OSP moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie jako dodatkowg
w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
6. Przedmiot statutowej dziatalnosci odptatnej nie moze pokrywaé sie z przedmiotem dziatalnosci

gospodarczej OSP.
Rozdziat IlI

CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§8
Cztonkowie OSP dzielg sie na:
1)cztonkdw zwyczajnych, w tym cztonkdw dzieciecych i mtodziezowych druzyn pozarniczych
2) cztonkdw jednostki operacyjno-technicznej,
3) cztonkdéw wspierajgcych,
4) cztonkéw honorowych.
§9
Cztonkami zwyczajnymi OSP mogg by¢:
1) petnoletni obywatele polscy i cudzoziemcy majacy state miejsce zamieszkania na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozbawieni praw publicznych,



2) matoletni w wieku od 16 do 18 lat oraz za zgodg przedstawicieli ustawowych matoletni ponizej 16
lat, jezeli deklarujg i dajg rekojmie czynnego uczestnictwa w realizacji celéw OSP.
§10
Cztonek zwyczajny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowien statutu, optaca sktadke
cztonkowskg i sktada deklaracje cztonkowskg i przyrzeczenie nastepujgcej tresci:
,W petni Swiadom obowigzkéw strazaka — ochotnika uroczyscie przyrzekam czynnie uczestniczy¢
w ochronie przeciwpozarowej majatku narodowego, by¢ zdyscyplinowanym cztonkiem ochotniczej
strazy pozarnej, dbatym o jej godnos¢, ofiarnym i meznym w ratowaniu zycia ludzkiego i mienia”.
§11
1. Cztonkiem dzieciecej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba, ktéra skonczyta 3 lata i nie
przekroczyta 10 lat, uzyskata zgode opiekunéw prawnych i ztozyta slubowanie.
2. Cztonkiem mtodziezowej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba , ktéra skorczyta 10 lat uzyskata
zgode opiekuna prawnego i ztozyta slubowanie.
3. Cztonkom mtodziezowych druzyn pozarniczych w wieku od 16 do 18 lat przystuguje bierne i czynne
prawo wyborcze.
4. Cztonkowie miodziezowych druzyn pozarniczych nie biorg udzialu w akcjach ratowniczych
prowadzonych przez jednostke operacyjno— techniczng OSP.
§12
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranymi do wtadz OSP z wyjgtkiem matoletnich ponizej 16 lat,
2) uczestniczy¢é w walnym zebraniu z prawem glosu,
3) wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP,
4) korzystac z urzadzen i sprzetu bedacego wtasnoscig OSP,
5) uzywaé munduru, dystynkcji i odznak.
§13
Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
1) aktywne uczestniczenie w dziatalnosci OSP
2) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu jak tez regulaminu i uchwat wtadz OSP,
3) podnoszenie poziomu wiedzy pozarniczej poprzez udziat w szkoleniu,
4) dbanie o dobre imie OSP i jej mienie,
5) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

6) godne reprezentowanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu OSP na zewnatrz.



§14
1. Sposrdd petnoletnich cztonkdw zwyczajnych spetniajgcych warunki okreslone w ustawie o ochronie
przeciwpozarowej tworzy sie jednostke operacyjno-techniczna.
2. Cztonek zwyczajny wchodzacy w sktad jednostki operacyjno-technicznej moze braé bezposredni
udziat w dziataniach ratowniczych.

§15
1.Cztonkostwo ustaje na skutek:
1) skreslenia z listy lub wykluczenia cztonka zwyczajnego,
2) skreslenia z listy cztonkdéw zwyczajnych dokonuje zarzad OSP w nastepujacych przypadkach:
a) rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie,
b) nie usprawiedliwionego zalegania przez cztonka z opfatg sktadek za okres przekraczajgcy 12
miesiecy, mimo pisemnego upomnienia,
3) nieusprawiedliwionego nieuczestniczenie w walnych zebraniach OSP przez okres 2 lat,
4) Smierci cztonka.
2. Wykluczenia cztonka zwyczajnego dokonuje zarzad OSP w nastepujacych wypadkach:
1) prowadzenia dziatalnosci razgco sprzecznej z niniejszym statutem.
2) popetnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka OSP lub godzi w dobre imie OSP.
3. Przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w ust. 1 pkt. 2 i w ust. 2 zarzad umozliwia
cztonkowi OSP ztozenie wyjasnienia na piSmie lub osobiscie na posiedzeniu zarzadu.
4. Od uchwaty zarzadu w sprawie, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt. 2 i ust. 2, cztonek OSP moze odwotac
sie w terminie 14 dni od dnia powiadomienia o wykluczeniu do walnego zebrania, ktérego uchwata
jest ostateczna.
5. Do czasu rozpatrzenia odwotania cztonek zwyczajny nie korzysta z praw oraz nie wykonuje
obowigzkéw okreslonych niniejszym statutem.
6. Skreslenie z listy cztonkéw zobowigzuje do zwrotu umundurowania i innych przedmiotéw
nalezgcych do OSP.

§16
1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granica, ktéora zadeklaruje wspomaganie dziatalnosci OSP
finansowo lub w innej formie i za swg zgodg zostanie przyjeta przez zarzagd OSP.
2. Cztonek wspierajgcy optaca sktadke cztonkowsky w zadeklarowanej przez siebie wysokosci nie

mniejszej jednak niz sktadka roczna cztonkéw OSP uchwalona na walnym zebraniu.



§17
1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na miejsce zamieszkania,
szczegdlnie zastuzona dla ochrony przeciwpozarowej. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje uchwatg
walne zebranie OSP.
2. Cztonkowie honorowi nie optacajg sktadek cztonkowskich.
3. Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i imprezach

organizowanych przez OSP, a z glosem doradczym takze w walnym zebraniu.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA OSP
A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§18
Wtadzami OSP s3:
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§19

1. Uchwaty wtadz OSP zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow oddanych, chyba ze przepisy niniejszego
statutu stanowig inaczej.
2. Uchwaty dotyczace zmian we wtadzach OSP, wystgpienia ze Zwigzku OSP RP oraz w sprawach
nabycia i zbycia nieruchomosci powinny byé podjete w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.

§20
1. Wybory wtadz OSP odbywajg sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym. Tryb gtosowania ustala walne
zebranie sprawozdawczo-wyborcze cztonkéw OSP.
2. Kadencja wtadz OSP trwa 5 lat i konczy sie z chwilg powotania nowych wtadz.

3. Nie mozna faczy¢ funkcji cztonka zarzadu i komisji rewizyjne;j.

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§21
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg OSP.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw, oprdcz innych spraw wymienionych w niniejszym
statucie, nalezy:
1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci OSP,
2) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci OSP,

3) udzielenia absolutorium Zarzagdowi OSP,



4) uchwalenie programu dziatania i budzetu OSP,
5) wybdr sposrdd siebie Zarzagdu w liczbie 7 oséb, z zachowaniem wiekszosci oséb petnoletnich,
6) wybdr sposrad siebie Komisji Rewizyjnej w liczbie 3 osdb,
7) uchwalenie statutu OSP lub jego zmiane,
8) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,
9) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych przekraczajacych zwykty zarzad, w szczegdlnosci
nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzenia.
10) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia zapiséw i darowizn,
11) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu oraz innych spraw i wnioskéw zgtoszonych przez
cztonkdéw OSP,
12) wybieranie sposréd siebie delegatéw w sktad wtadz Zwigzku OSP RP,
13) podjecie uchwaty o wystgpieniu ze Zwigzku OSP RP,
14) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad, Komisje Rewizyjng i cztonkéw OSP,
15) nadawanie cztonkostwa honorowego OSP,
16) podjecie uchwaty o rozwigzaniu OSP.

§22
1. Walne Zebranie Cztonkéw OSP moze by¢:
1) zwyczajne: sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze,
2) nadzwyczajne.
2. Zwyczajne walne zebranie sprawozdawcze cztonkéw OSP jest zwotywane raz na rok,
a sprawozdawczo-wyborcze raz na 5 lat.
3. Zwyczajne walne sprawozdawcze i sprawozdawczo-wyborcze zebranie cztonkdw zwotywane jest
przez zarzad, ktéry zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu i porzgdku obrad, co najmniej na 7 dni
przed terminem zebrania.

§23
1. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykia wiekszoscig gtoséw, w glosowaniu jawnym,
w obecnosci ponad potowy ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 23
pkt. 3 niniejszego statutu oraz z wyjatkiem spraw okreslonych w § 44 niniejszego statutu.
2. W przypadku nie zebrania sie cztonkéw w liczbie pozwalajgcej na podejmowanie uchwat przez
Walne Zebranie, Zarzad zwotuje je ponownie w drugim terminie.
3. Na ponownie zwotanym Walnym Zebraniu uchwaty mogga zapada¢ w obecnosci mniej niz potowa
ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
4. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczagcy Walnego Zebrania wybierany kazdorazowo

w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkéw Stowarzyszenia.



5. W przypadku réwnego roztozenia gtosdw w trakcie gtosowania, decyduje gtos Przewodniczgcego
Walnego Zebrania.

§24
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw OSP zwotywane jest przez Zarzad OSP:
1) z wtasnej inicjatywy.
2) na zadanie komisji rewizyjnej OSP,
3) na pisemne zgdanie co najmniej 1/4 liczby cztonkdw zwyczajnych OSP.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkdw OSP powinno sie odby¢ w terminie nie dtuzszym niz jeden
miesigc od podjecia inicjatywy lub zgtoszenia zgdania.
3. Porzadek nadzwyczajnego walnego zebrania, sposrdd spraw okreslonych w § 21 ust. 2 ustala
wtadza lub osoby uprawnione do zgdania zwofania takiego zebrania.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw OSP moze odwotac cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej
przed uptywem terminu kadencji wtadz OSP i powota¢ w to miejsce innego cztonka zarzadu lub
komisji rewizyjnej na czas do odbycia zwyczajnego walnego zebrania. O dokonanych zmianach Zarzad
informuje sad rejestrowy.

§25

Przebieg walnego zebrania OSP oraz podjete na nim uchwaty wpisuje sie do ksiegi protokotow.

C. ZARZAD

§26
1. Zarzad jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia OSP w okresie pomiedzy walnymi zebraniami.
2. Zarzad sktada sie z 7 oséb. Wybiera on ze swego grona prezesa, wiceprezesa-naczelnika,
sekretarza, skarbnika, gospodarza, zastepce naczelnika i kronikarza. Wiceprezes-naczelnik sprawuje
funkcje kierownika jednostki operacyjno-technicznej.
3. Zarzagd moze dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkédw na miejsce ustepujgcych w liczbie
nie przekraczajacej 1/3 ustalonego sktadu.
4. Cztonkowie Zarzagdu OSP nie mogg byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§27
Do zadan Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie intereséw OSP,
2) realizowanie uchwat i wytycznych walnego zebrania,
3) zwotywanie walnego zebrania,
4) niezwtoczne zawiadomienie sgdu rejestrowego o zmianie statutu oraz zmianach w sktadzie

zarzadu i komisji rewizyjnej,
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5) udzielanie niezbednych wyjasnien organowi nadzorujgcemu,
6) opracowanie projektéw rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP oraz sktadanie opracowan z ich
wykonania walnemu zebraniu,
7) zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych i innych zobowigzan majgtkowych w zakresie
zwyktego zarzadu,
8) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych w szczegdlnosci nabycia i zbycia ruchomosci oraz
sprzetu bedgcego wtasnoscig OSP,
9) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkdéw OSP,
10) przyznawanie wyrdzniajgcym sie cztonkom dyplomoéw i nagrdéd oraz wystepowanie z wnioskami
0 przyznanie odznaczen i odznak,
11) podejmowanie dziatan zwigzanych z wdrazaniem postepu w dziedzinie ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa,
12) wspoétdziatanie z ogniwami Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej,
stowarzyszeniami oraz innymi organami i jednostkami organizacyjnymi,
13) tworzenie jednostki operacyjno-technicznej,
14) organizowanie druzyn sportowo pozarniczych OSP, zespotéow kulturalno-oswiatowych
i sportowych,
15) podejmowanie uchwat o utworzeniu i rozwigzaniu Dzieciecych i Mtodziezowych Druzyn
Pozarniczych. Organizacje Mtodziezowych i Dzieciecych Druzyn Pozarniczych okreslajg odrebne
przepisy Zarzagdu Gtéwnego OSP,
16) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych cztonkéw OSP powierzonych im zadan,
17) rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami, wynikajgcych z ich przynaleznosci do OSP,
18) realizowanie zalecen pokontrolnych,
19) realizowanie zadan z zakresu spraw obronnych,
20) realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,
21) w szczegdlnych uzasadnionych przypadkach zwalnianie w drodze uchwaty z obowigzku ptacenia
sktadki cztonkowskiej lub roztozenie jej na raty,
22) rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci stowarzyszenia OSP,
23) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z aktéw normatywnych i postanowien statutu.

§28
1. Prezes Zarzadu reprezentuje OSP na zewnatrz i kieruje pracami Zarzadu.
2. W razie nieobecnosci lub choroby Prezesa czynnosci nie zastrzezone do wytgcznego wykonania

przez Prezesa powierzone zostajg Wiceprezesowi — Naczelnikowi.
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§29
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie wedtug potrzeb, co najmniej jednak raz na kwartat i sg
zwotywane przez Prezesa. Na posiedzenia Zarzadu nalezy zapraszaé przewodniczagcego Komisji
Rewizyjnej OSP.
2. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej 4 cztonkdéw Zarzadu.
3. W sytuacji rdwnego roztozenia gtosdw decyduje gtos Prezesa OSP.

§30
Umowy, petnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisuje w imieniu OSP:
1. Prezes lub
2. Wiceprezes-Naczelnik i Skarbnik

§31
1. Wiceprezes - Naczelnik kieruje jednostka operacyjno-techniczng jednoosobowo w formie rozkazéw
i polecen.
2. Do zadan Wiceprezesa - Naczelnika w szczegdlnosci nalezy:
1) wnioskowanie do Zarzadu OSP o wyznaczenie cztonkéw OSP do wykonania zadan w jednostce
operacyjno-technicznej,
2) organizowanie i prowadzenie spraw z zakresu podstawowego szkolenia pozarniczego
i doskonalenia zawodowego cztonkéw OSP, druzyn sportowo-pozarniczych OSP,
3) dopuszczanie cztonkdédw OSP do bezposredniego udziatu w dziataniach ratowniczych po uprzednim
dopetnieniu obowigzku dokonania wymaganego przeszkolenia, okresowych badan lekarskich
i ubezpieczenia,
4) wspodtpraca z Komendg Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej w Stubicach w zakresie gotowosci
jednostki operacyjno-technicznej OSP,
5) prowadzenie ewidencji cztonkéw jednostki operacyjno-technicznej,
6) prowadzenie ewidencji okresowych badan lekarskich i ubezpieczenia NNW,
7) prowadzenie ewidencji szkolen wymaganych dla cztonka OSP biorgcego bezposredni udziat
w dziataniach ratowniczych,
8) prowadzenie dokumentacji uprawnien kierowcéw do prowadzenia pojazdéw uprzywilejowanych
i innych dokumentéw z tym zwigzanych,
9) czuwanie nad bezpieczenstwem i higieng pracy podczas dziatan ratowniczych,
10) zgtaszanie cztonkéw jednostki operacyjno-technicznej do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow i badan lekarskich,
11) kierowanie i wyznaczanie cztonkéw jednostki operacyjno-technicznej do odbycia szkolen

organizowanych przez Panstwowa Straz Pozarng,
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12) organizacja i przygotowanie meskich i kobiecych druzyn do zawoddéw sportowo pozarniczych na
poszczegdlne szczeble eliminacyjne,

13) prowadzenie ewidencji zdarzen,

14) sktadanie wnioskéw o wyptate ekwiwalentu cztonkom OSP,

15) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkéw OSP,

16) kierowanie przeciwpozarowg dziatalnoscig zapobiegawczg,

17) kierowanie OSP w przeprowadzanych akcjach ratowniczo-gasniczych,

18) analizowanie stanu wyposazenia jednostki operacyjno-technicznej,

19) dysponowanie sprzetem i urzgdzeniami pozarniczymi OSP oraz nadzorowanie ich prawidiowej
eksploatacji i konserwacji,

20) prowadzenie spraw dotyczgcych ewidencji, rejestracji i przegladow technicznych pojazdéw,
sprzetu silnikowego i specjalistycznego,

21) zapewnienie ciggtego funkcjonowania instalacji powiadamiania o zdarzeniach — punkt
alarmowania — syrena, instalacji telefonicznej, tgcznosci bezprzewodowej i alarmowej funkcjonujgcej
w OSP,

22) utrzymanie statej gotowosci bojowej jednostki operacyjno-technicznej,

23) nadzorowanie i wdrazanie wymagan stawianych jednostkom wigczonym do Krajowego Systemu
Ratowniczo Gasniczego,

24) przygotowanie OSP do udziatu w Obronie Cywilnej,

25) opracowywanie opinii i wnioskow w sprawie stanu ochrony ppoz. miejscowosci oraz wyposazenia
OSP w sprzet techniczny, wyposazenia strazakéw w odziez ochronng, specjalng, ekwipunek osobisty
i inne srodki niezbedne do utrzymania statej gotowosci jednostki,

26) wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad lub Prezesa.

3. Zastepca Naczelnika pomaga wykonywac zadania Naczelnikowi i zastepuje go w razie jego
nieobecnosci oraz wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad lub Prezesa.

4. Do zakresu dziatan Jednostki Operacyjno-Technicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczych w czasie walki z pozarami oraz likwidacji
miejscowych zagrozen,

2) wykonywanie pomocniczych czynnosci w czasie klesk zywiotowych oraz innych miejscowych
zagrozen,

3) wykonywanie podstawowych czynnosci ratowniczych na terenie wtasnego dziatania lub poza nim,
4) wykonywanie specjalistycznych czynnosci ratowniczych na terenie wtasnego dziatania lub poza
nim,

5) realizacja zadan w ramach odwoddw operacyjnych,
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6) wspdtdziatanie z innymi stuzbami ratowniczymi na przydzielonym obszarze dziatania w zakresie
doskonalenia likwidacji zdarzen,
7) rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych, poznawanie wtasnego terenu dziatania, w tym
organizacja i udziat w éwiczeniach na obiektach,
8) biezgca konserwacja sprzetu silnikowego, indywidualnego i ochrony osobistej,
§32
Za wzorowe wykonanie zadan operacyjno-technicznych przez cztonkéw jednostki operacyjno-
technicznej OSP naczelnik strazy moze stosowac nastepujgce wyrdznienia:
1) pochwate ustng,
2) pochwate w rozkazie naczelnika,
3) wystgpienie do zarzagdu OSP o przyznanie nagrody,
4) sporzadzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.
§33
Za niewtasciwe wykonanie zadan operacyjno-technicznych przez cztonkéw jednostki operacyjno-
technicznej OSP naczelnik strazy moze stosowacé nastepujgce srodki dyscyplinarne:
1) upomnienie ustne,
2) nagana w rozkazie naczelnika,
3) wystgpienie do zarzadu o wykluczenie cztonka z OSP.
§34
Do zadan Kronikarza w szczegdlnosci nalezy:
1) czynny udziat w posiedzeniach zarzadu i realizowaniu planu dziatalnosci OSP,
2) wykonywanie zadan zleconych przez Zarzad lub Prezesa
3) prowadzenie na biezgco kroniki OSP.
4) prowadzenie ewidencji dziatan.
5) prowadzenie strony internetowe;.
§35
1. Sekretarz realizuje zadania z zakresu spraw organizacyjnych OSP.
2. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie zadan z zakresu planowania pracy OSP,
2) organizowanie posiedzen, narad, odpraw i konferencji z udziatem Zarzadu i cztonkéw OSP,
3) sporzadzanie, ewidencjonowanie i archiwizowanie protokotéw z posiedzen Zarzadu i Walnych
Zebran Cztonkow OSP,
4) realizowanie uchwat Zarzadu i Zarzadzen Prezesa
5) nadzdr na prawidtowym realizowaniem przez Zarzad uchwat i wytycznych walnego zebrania,

6) sporzadzanie projektdw uchwat Zarzadu i Zarzadzen Prezesa OSP,
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7) prowadzenie kancelarii ogélnej i spraw z zakresu sekretariatu OSP,
8) ewidencjonowanie pieczeci i stempli w OSP,
9) prowadzenie teczek osobowych cztonkéw jednostki operacyjno-technicznej,
10) prowadzenie ewidencji cztonkdéw stowarzyszenia OSP,
11) prowadzenie ewidencji nadanych odznaczen i medali,
12) prowadzenie ewidencji nadanych nagrdd i dyplomow,
13) przygotowanie w uzgodnieniu z Zarzgdem wnioskdw o dofinansowania, dotacje do
umundurowania, sprzetu i remontow,
14) przygotowanie w uzgodnieniu z Zarzgdem wnioskdw o nadanie odznaczenia medalu
dla cztonka OSP,
15) przygotowywanie dokumentéw o zmiane wpisu danych w sadzie rejestrowym,
16) przygotowanie Prezesowi deklaracji na podatek od nieruchomosci,
17) powiadamianie cztonkdw Stowarzyszenia OSP o ustalonym terminie i porzadku walnego zebrania,
18) powiadamianie cztonkow Zarzadu o ustalonym terminie i porzadku posiedzenia,
19) przygotowywanie wyjasnien, stanowisk Zarzgdu OSP,
20) realizowanie prac dotyczacych projektdw zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéow z funduszy
strukturalnych i celowych Unii Europejskiej i z innych zrédet,
21) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie upowszechniania
i przestrzegania przepisow przeciwpozarowych,
22) wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad lub Prezesa
§36
1. Skarbnik realizuje zadania z zakresu spraw finansowych OSP.
2. Do zadan Skarbnika nalezy w szczegélnosci:
1) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg finansowg OSP,
2) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami polegajgce zwtaszcza na:
a) wykonaniu dyspozycji Srodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczgcymi zasad wykonywania
budzetu,
b) przestrzegania zasad rozliczen pienieznych i ochrony wartosci pienieznych,
c) zapewnienie terminowego $ciggania naleznosci w szczegolnosci sktadek cztonkowskich,
4) prowadzenie wewnetrznej kontroli finansowej (kontroli legalnosci dokumentéw oraz operacji
gospodarczych),
5) prowadzenia kasy,

6) nadzdr nad kontem bankowym OSP,
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7) przygotowanie i ztozenie terminowe w Urzedzie Skarbowym rozliczen podatkowych dla oséb
prawnych,
8) rozliczenie dotacji z Krajowego Systemu Ratowniczo Gasniczego,
9) rozliczanie innych dotacji, subwencji i sSrodkéw finansowych wchodzgcych w sktad majatku OSP,
10) wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad lub Prezesa
§37
Do zadan Gospodarza nalezy w szczegdlnosci:
1) administrowanie oraz zapewnienie wfasciwego stanu technicznego oraz porzadku uzytkowanych
obiektéw, pomieszczen pozostajgcych w uzytkowaniu OSP, a takze planowanie i realizacja inwestycji
i remontow w tym zakresie,
2) opracowanie planu potrzeb w zakresie wydatkéw rzeczowych,
3) prowadzenie obstugi mundurowej cztonkéw OSP, w tym prowadzenie ewidencji wydanych do
uzytkowania mundurdéw i uposazenia,
4) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki magazynowej OSP,
5) dokonywanie zakupdw i dostaw sprzetu, paliwa, materiatdw, urzadzen i ustug niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania OSP,
6) prowadzenie ewidencji ilosciowo-wartosciowej majatku w ksiedze inwentarzowej gospodarza,
7) prowadzenie ewidencji ilosciowo-wartosciowej majatkiem przekazanym w uzytkowanie OSP,
8) wnioskowanie o likwidacje zbednych rzeczowych sktadnikow majatku,
9) sporzadzanie planéw zakupdéw i robdt budowlano-instalacyjnych oraz nadzdér nad ich realizacjg,
10) wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad lub Prezesa
§38
Do zadan Zastepcy Naczelnika nalezy w szczegdlnosci:
1) czynny udziat w posiedzeniach zarzadu i realizowaniu planu dziatalnosci OSP,
2) wykonywanie zadan zleconych przez Zarzad lub Prezesa.
3) Zastepca Naczelnika pomaga wykonywaé zadania Naczelnikowi i zastepuje go w razie jego

nieobecnosci oraz wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad lub Prezesa.

D. KOMISJA REWIZYJNA
§39

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym OSP i do jej zadan nalezy:
1) uchwalenie regulaminu prac komisji,
2) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci statutowej OSP, ze

szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej i optacania sktadek cztonkowskich,
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3) sktadanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z oceng
dziatalnosci OSP,
4) przedstawianie zarzgdowi uwag i wnioskdéw dotyczgcych jego dziatalnosci,
5) wnioskowanie o udzielenie zarzgdowi absolutorium.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
1) by¢ cztonkami organu zarzgdzajgcego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
2) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrotu
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

§40
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.
3. Komisja Rewizyjna OSP moze dokooptowaé do swojego sktadu nowych cztonkdéw, na miejsce
ustepujgcych, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej sktadu.

§41

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

Rozdziat V
MAJATEK, FUNDUSZE i DZIALALNOSC GOSPODARCZA OSP

§42
1. Majatek i fundusze OSP powstajg z:
1) sktadek cztonkowskich,
2) dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw, srodkdw pochodzacych z ofiarnosci prywatnej, zbiérek
publicznych,
3) dochoddw z majatku i imprez,
4) wptywy z dziatalnosci statutowej,
5) dochoddw z nieruchomosci i ruchomosci bedgcych wtasnoscig lub w uzytkowaniu OSP,
6) subwencji, kontraktow, srodkéw z funduszy publicznych, grantéw, srodki z funduszy unijnych.
2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca drugiego kwartatu roku budzetowego.

Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadke cztonkowska za rok budzetowy do kornca drugiego
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kwartatu roku budzetowego badz niezwtocznie gdy przyjecie w poczet cztonkdw nastgpito w drugim
potroczu roku budzetowego.
3. Wptaty sktadki cztonkowskiej nalezy dokona¢ w kasie u skarbnika badz wnies¢ na konto OSP.
4. Stowarzyszenie OSP moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg. Dziatalnos$é gospodarcza moze byc¢
prowadzona wytgcznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
5. Nadwyzka przychoddéw nad kosztami przeznaczona jest na dziatalnos$é pozytku publicznego.

§43
Zabrania sie:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem OSP w stosunku do jego cztonkdw,
cztonkéw organdéw OSP lub pracownikéw oraz osobom, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdéw
oraz pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewierstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,0s0bami bliskimi”,
2) przekazywania majatku OSP na rzecz jego cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,
3) wykorzystywania majgtku OSP na rzecz cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,
4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie OSP, cztonkowie jego
organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich

lub po cenach wyzszych niz rynkowe

Rozdziat VI
ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE OSP

§44
Zmiane statutu i rozwigzanie OSP uchwala walne zebranie cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych OSP.

§45
1. Wnioski o zmiane statutu i rozwigzanie OSP moze sktadaé zarzad OSP z wtasnej inicjatywy lub na
zgtoszone mu zadanie co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkow.
2. Zawiadomienie cztonkéw OSP o terminie walnego zebrania, na ktéorym ma by¢ rozpatrywany
whniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ doreczone wraz z porzadkiem obrad co najmniej

na 30 dni przed terminem zebrania
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§ 46
1. W razie rozwigzania OSP walne zebranie wyznacza komisje likwidacyjng w sktadzie 3 osdb.
W przypadku niemoznosci zwotania walnego zebrania, uchwate o rozwigzaniu OSP podejmuje sad
rejestrowy, wyznaczajac likwidatora.
2. Pozostaty po rozwigzaniu majatek, stanowigcy wtasnos¢é OSP przechodzi na wtasnos$¢ gminy. Sprzet
i urzadzenia przeciwpozarowe bedgce wtasnoscig komunalng przechodza do dyspozycji samorzadu

terytorialnego.
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